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Ein Blindnis fur mehr Anerkennung!

Vielfalt erméglic ht Entwicklung

Grenzen Uberschreiten —in Europa oderdariber hinaus—jahrlich nutzen
tausende junge Menschen diese Moglichkeit im Rahmen verschiedener
internationaler Austauschprogramme und Projekte. Jungen Menschen bietet
sich eine ungemeine Vielfalt an Mobilitatsangeboten. Verschiedene
Partizipationsmoglichkeiten und unterschiedliche Projektformen und —
formate, ob im Rahmen groRerer Programme, in kleinen Vereinen oderim
Rahmen selbstorganisierter Austauschprojekte, esbieten sich Moglichkeiten
der Teilhabe firganzunterschiedliche Zielgruppen. Firmanche jungen
Menschen ist der ausbildungsbezogene Auslandsaufenthalt in Schule,
Sudium oderberuflichem Kontext der erste Anlass, andere kommen im
Rahmen ihrer Vereinsaktivitaten das erste Mal mit einem Austauschprojekt in
Berihrung, manche treibt einfach Neugieran der Fremde —egal wie und
warum, gemein ist allen, dasssie mit ihrer Mobilitatserfahrung die eigene
Komfortzone verlassen, Mut haben, sich auf Neueseinzulassen, mit fremder
Srache und Kultur konfrontiert sind und ihren Horizont erweitern. Die
Begegnung mit anderen fordert dasinterkulturelle Lernen, ermdéglicht eine
Auseinandersetzung mit der eigenen kulturellen Identitat und Pragung und
fordert die Entwicklung von Schliisselkompetenzen.

Geselischaftlicher Mehrwert

Nicht nurfirden Einzelnen, sondern auch fiir die gesamte Gesellschaft sind
diese Auslandserfahrungen wertvollund bedeutsam. Oftmalsist dieser
Anfang, die erste Teilnahme an einem internationalen Austausch eine
Initialzindung. Wie ein Schllisselerlebnis, daszu weiterem sozialen und
gesellschaftlichen Engagement fihrt, zu Verantwortungsibemahme als
ehrenamtlicher Ubungsleiter, zu sozialem Unternehmertum, zu politischem
Engagement.

Die Bedeutung, den Wert, den diese interkulturell erfahrenen jungen
Menschen firunsere Geselischaft im sozialen wie auch im politischen Snne
haben, kann man gerade unterden heutigen Rahmenbedingungen grolRer
Fuchtbewegungen, sozialer Ungerechtigkeit und zunehmender
Fremdenfeindlichkeit innerhalb Europasnicht hoch genug einschatzen. Der

Kompetenzgewinn desEnzelnen ist keine rein wirtschaftlich verwertbare
GroRe. Der Kem von Kompetenzen ist ein Gerlist aus Werten, Normen und
Regeln. Solidaritat, Toleranzund Wertschatzung von Vielfalt Gber die eigenen
nationalstaatlichen Grenzen hinweg ist der Beitrag, den internationale
Mobilitatsprogramme, die padagogisch begleitet werden, heute wie gestern
leisten.

Zusammen mehreneichen

Diese Wirkungen sind in Praxisund Forschung bereitslange belegt. Trotzallem
erfahrt dieser Bildungsbereich nicht immer die Wirdigung und Wertschatzung,
die notwendig ware. Die Wirkungen grenziiberschreitender
Mobilitdtsprogramme sichtbar und ihren gesellschaftlichen Beitrag
gemeinsam bekannt zu machen, ist dasZel unserer Initiative "Aktionsbiindnis
Anerkennung Intemational". Freinach dem Motto: "Tue Gutesund rede
dariber" gilt esnun ausunserer Scht, diesen wichtigen Bildungsbereich zu
starken. Gemeinsam mochten wir konkrete Schritte und umsetzbare Ideen
entwickeln, wie internationale Mobilitatserfahrung in der Gesellschaft und in
der 6ffentlichen Wahmehmung mehr Anerkennung und Wertschatzung
erfahren kann.

Wirvon IJABbieten mit unserer Initiative , Aktionsb indnis Anerkennung
International“ die Mdglichkeit, die in dieser Veranstaltung entstandenen
[deen und konkreten Vorhaben weiter zu unterstiitzen und zu begleiten. Auch
denen, die sch andem Open Sace in Berlin nicht beteiligen konnten,
mochten wirweiter die Moglichkeit bieten, sich aktiv zu beteiligen und
einzubringen. Daher finden Se diese Dokumentation auch online unter
www.buendnis-anerkennung.de. Se sind herzlich eingeladen, sich den
entstandenen Arbeitsgruppen und Initiativen bei Interesse anzuschlieRen und
diese zu unterstitzen.

Anne Sorge-Famer

Projektleiterin Aktionsbindnis Anerkennung International
IJAB—Fachstelle fur internationale Jugendarbeit der Bundesrepublik
Deutschland e.V.

Berlin, Marz 2016
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Teilnehmenden- und Kontaktliste

Name Vorname Institution /Triger Funktion
Sportjugend im

Acs Maria Internationale Jugendarbeit
Landessportbund NRW
Alex Jacqueline freie Trainerin
Amankwaa-Birago Andrea-Vicky Kulturherz e.V. Vorstand
Sportjugend Sachsen-
Augustin Thomas Portiug Bildungsstatte
Anhalt
Kampagne - Internationale
Beckert Silvia AGJF Sachsen e.V. pag ) !
Jugendarbeit
Landesvereinigung
kulturelle Kinder- und Learning Badges (Digitale
Bergunder Johannes
& Jugendbildung Sachsen- Lernabzeichen) Sachsen Anhalt e.V.
Anhalte.V.
. Fields Corporate "Ich kann was!"- Initiative der
Bottger llona .
Resposability Deutschen Telekom
Service-und T ferstelle EU-
Brandtner Hans JUGEND fir Europa ervice-und fransierstefie

Jugendstrategie

Koordinator Qualifizierung und
Bruners Christoph IJAB e.V. Weiterentwicklung der
Internationalen Jugendarbeit

GRUNE JUGEND

Crinon Lisa Politische Jugendbildung
Bundesverband

Dietrich Kai AGJF Sachsen e.V. Fortbildung/Pravention in der

Jugendarbeit

Gemeinnitzige Jugendhilfe

D J
reger ens Sirius GmbH

Kinder- und Jugendhilfe

Felka Eva Bundesverband Individual- Hilfen zur Erziehun
und Erlebnispdadagogik e.V. &

Sportj d Sachsen- J dbild Int tional

Gaede Regina portjugend Sachsen ugendbildung, Internationale
Anhalt Jugendbegegnungen
J dSozialwerk

Gast Ines tigenasoziaiwer Kinder, Jugend und Familie
Nordhausen e.V.

, Deutsches ) )

Grittner Gunnar Referent Internationale Arbeit
Jugendherbergswerk e.V.

Hajjar Karolina aktuelles forum e.V. internationale Jugendarbeit

Bundesarbeitsgemeinschaft
Hauser Alexander Katholische Jugendsozialarbeit & Europa
Jugendsozialarbeit BAGKIJS




Referent fiir Presse- und

Herrmann Christian IJAB e.V. Offentlichkeitsarbeit mit dem
Schwerpunkt Online-Redaktion
Deutsch-Polnisches
Hetzer Thomas . 1¢ Forderreferat
Jugendwerk (DPJW)
) Fields Corporate "Ich kann was!"- Initiative der
Jakovides Jasson .
Resposability Deutschen Telekom
Themenbereich
Robert Bosch Stiftung Volkerverstandigung Europa und
Joos Irene .
GmbH seine Nachbarn, Handlungsfeld
Internationale Bildung
Internationale Projektreferent internationale
Kopan Feri Jugendgemeinschaftsdienst |Workcamps in Berlin, Brandenburg
e (ijgd) und Sachsen
Servicestell
Ludwig Marc erviceste ?, ea. Vorstand
Jugendbeteiligung e.V.
. European Heritage Internationale Freiwilligenprojekte
Ludwig Bert .
Volunteers in Kulturebene und Naturebene
Schweri
Meisel Ralph c weriner Internationales
Bildungswerkstatt e.V.
Michaelsen carolin CoII.ective Leadership Young Leaders for Sustainability
Institute (YLS) Programm
Muhr Tom Bezirksjugendring Geschéftsflu.hrung / Europdische
Oberbayern Jugendpolitik
Kinder- und Jugendhilfe fur
Niermann Andreas & Betreuung / Organisation
Europa e.V.
Niermann Hans Joachim Junges und Betreutes stationare Jugendhilfe
Wohnen Himmling GmbH 8
Deutsche UNESCO- ..
Ost Rea eu SC_ e. Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Kommission
Kooperationsverbund
Pingel Andrea P . ] Stabsstelle
Jugendsozialarbeit
Leiter des Geschaftsbereichs
lifizi d
Poli Daniel IJAB e.V. Qualifizierung un
Weiterentwicklung der
internationalen Jugendarbeit
Rissom Ferdinand Deutsche Sportjugend internationale Jugendarbeit
, , ENGAGEMENT GLOBAL Bildungs- und
Rosas Pérez Ana Paulina
gGmbH Austauschprogramme
Kinder- und Jugendhilfe fur
Rotepohl Katharina & Betreuung / Organisation
Europa e.V.
Fachstelle Int tional
Rutinowski Torsten achstefle internationale JA

Jugendarbeit Stadt Bochum




Culture Goes Europe - . .
. . L interkulturelle Jugendarbeit - non-
Sabatkowska Anastasia Soziokulturelle Initiative .
formale Bildung
Erfurt e.V.
. GOEUROPE! Sachsen- Jugendberatungsstelle fir

Scharf Christian . -

Anhalt beim DRK LVSA europaische Mobilitatsprogramme

Sekretariat der

Kultusministerkonferenz - |Férderung von internationalen
Schwarzenberg Susanne . .

Padagogischer Schulpartnerschaften

Austauschdienst

Deutsche UNESCO-
Veigel Anna . Freiwilligendienst kulturweit

Kommission
Weisel Wibke Deutscher Hockey-Bund Jugendsekretarin

AJA Arbeitskreis
Wildfeuer br. Uta gemeinntziger o Inte'l"nationalerjugend— und

Jugendaustauschorganisati |Schiileraustausch

onen

Leitung / Referenten

Name Vorname Institution /Trager Funktion
Baier Christian Socius Open Space Begleiter
Assistentin Qualifizierung und
Jakel Gabriela IJAB e.V. Weiterentwicklung der
internationalen Jugendarbeit
Knoth Andreas Socius Open Space Begleiter
Projektreferentin Qualifizierung
Sorge-Farner Anne IJAB e.V. und Weiterentwicklung der

internationalen Jugendarbeit




